
Die Zukunft im Visier . . .  
  

 

 Verwaltung 
 Anwärter/in für den gehobenen 

nichttechnischen Verwaltungsdienst 
(m/w/d) 

 Verwaltungsfachangestellte/r  
        (m/w/d) 

 

 Sozial- und Erziehungsdienst 
 Berufspraktikum für Erzieher/innen 

im Anerkennungsjahr (m/w/d)  
 Praxisintegrierte Ausbildung zum/r 

staatlich anerkannten Erzieher/
innen (m/w/d)  

 

 Feuer– und Rettungswache 
 Auszubildende/r zur/m Notfallsani-

täter/in (m/w/d) 
 Brandmeisteranwärter/in (m/w/d) 

 

 Sportwesen 
 Fachangestellte Bäderbetriebe  
        (m/w/d) 

 

 Eigenbetrieb Technische Dienste  
 Gärtner/in (m/w/d) Fachbereich: Gar-

ten– und Landschaftsbau 
 Umwelttechnologin / Umwelttech-

nologe für Rohrleitungsnetze & In-
dustrieanlagen (m/w/d) 

Ausbildungsbereiche : Fachangestellte/r für Bäderbetriebe  
(m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Mindestens Hauptschulabschluss Typ A oder  

gleichwertiger Bildungsstand  
 

Einstellungsdatum: 

1. August eines jeden Einstellungsjahres  
 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  

 

Ausbildung als Gärtner/in  
Fachbereich: Garten– und Landschaftsbau 

(m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Mindestens Hauptschulabschluss Typ A  
 

Einstellungsdatum:  

1. August eines jeden Einstellungsjahres 
 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  

 

Umwelttechnologin / Umwelttechnologe 
für Rohrleitungsnetze & Industrieanlagen 

(m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Mindestens Hauptschulabschluss Typ A  
 

Einstellungsdatum:  

1. August eines jeden Einstel-

lungsjahres 
 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  

 

Kontakt :   

 

Stadt Alsdorf  

Personalamt 

Aus – und Fortbildung 

Hubertusstraße 17  

52477 Alsdorf  
_________________________ 

Tel.: 02404/50313 o. 50270 

ausbildung@alsdorf.de 

Ausbi ldung  
bei  der  

Stadt  Alsdorf  



  

Ausbildung als  
Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Fachoberschulreife (FOR) oder ein gleichwertiger aner-

kannter Bildungsabschluss  

 

Einstellungsdatum: 

1. August eines jeden Einstellungsjahres  

 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  

 

 

Anwärter/in für den gehobenen nicht-

technischen Verwaltungsdienst (m/w/d) -
(Bachelor of Laws) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Eine zum Hochschulstudium berechtigende Schulbil-

dung. Die deutsche Staatsangehörigkeit oder die eines 

EU-Mitgliedstaates.  

 

 

Einstellungsdatum:  

1. September eines jeden Einstellungsjahres 

 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  
 

Nähere Auskünfte erhalten 

Sie bei der Stadt Alsdorf  

      www.alsdorf.de 

Berufspraktikum für Erzieher/innen im  
Anerkennungsjahr (m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Nachweis über den ersten Teil der Berufsabschlussprü-

fung für Erzieher/innen 

 

Ausbildungsdauer:  

1 Jahr (Anerkennungsjahr) 

 

 

Praxisintegrierte Ausbildung zum/r  

staatlich anerkannten Erzieher/innen  
(m/w/d) (PiA) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

240 Stunden/6 Wochen Praktikum im sozialpädagogi-

schen Bereich. 

Die schulischen Voraussetzungen entnehmen Sie bitte 

den Aufnahmekriterien der jeweiligen Berufskollegs. 

 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  

 

 

Über weitere Zugangsmöglichkeiten zur Ausbildung 
informieren Sie sich bitte bei:  

 

 
Isabell Klein  

A 51- Jugendamt  

Fachberatung 

Tel.: 02404/50423  

Isabell.klein@alsdorf.de 

 

 

 

      www.kita-alsdorf.de 

Auszubildende/r zur/m Notfallsanitäter/in 
(m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Fachoberschulreife (FOR) oder ein gleichwertiger aner-

kannter Bildungsabschluss  

 

Einstellungsdatum: 

1. August eines jeden Einstellungsjahres  

 

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre  

 

 

Brandmeisteranwärter/in (m/w/d) 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Hauptschulabschluss oder ein als gleichwertig aner-

kannter Bildungsstand und eine für den feuerwehrtech-

nischen Dienst geeignete Gesellenprüfung oder Berufs-

ausbildung. Die deutsche Staatsangehörigkeit oder die 

eines EU-Mitgliedstaates. Verpflichtung zur Ablegung 

der Fahrerlaubnis Klasse C (falls noch nicht vorhanden). 

Verpflichtung zur Weiterbildung im Bereich Rettungs-

dienst.   

 

Einstellungsdatum:  

1. April eines jeden Einstellungsjahres 

 

Ausbildungsdauer:  

18 Monate 

 

 

Nähere Auskünfte erhalten Sie unter: 02404/913310 

 


