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Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsblatt — Amtliche Mitteilungsblatt der Stadt Alsdorf ist das gesetzlich
vorgeschriebene Bekanntmachungsorgan der Stadt.

Das Amtsblatt wird im Internet kostenfrei veréffentlicht auf der Homepage
der Stadt Alsdorf unter www.alsdorf.de.

Mit freundlichen GriRen

Alfred Sonders
Blirgermeister

N
Nlsdorf

VOLLER
ENERGIE.

WWWALSDORF.DE Il

o

Verleger und Herausgeber:
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Postanschrift:
HubertusstraBe 17

52477 Alsdorf

Telefon: 02404 /50-297
FAX: 02404 /50-303
Homepage: www.alsdorf. de
E-Mail:

holger.bubel@alsdorf.de

Verantwortlich:
Der Biurgermeister

Veréffentlichung:
Aushang im Rathausfoyer
Mitnahme im Rathausfoyer
im Internet abrufbar unter
www.alsdorf.de (im Bereich
"Aktuelles™)

OFFNUNGSZEITEN

Allgemeine Besuchszeiten:

Mo. - Fr. 8.30-12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
und nach Vereinbarung
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Bekanntmachung
des Ergebnisses der Stichwahl des Blirgermeisters
der Stadt Alsdorf am 28.09.2025

Nachdem der Wahlausschuss das Ergebnis der Stichwahl des Blrgermeisters festgestellt hat, wird dieses
gem. §§ 35 und 46b des Kommunalwahlgesetzes (KWahlG) i.V.m. §§ 63 und 75a der Kommunalwahlordnung
(KWahlO) hiermit bekanntgegeben.

Wahlberechtigte 35.356
Wabhler/innen 13.582
Unglltige Stimmen 189

Glultige Stimmen 13.393

Von den glltigen Stimmen entfielen auf
Bewerber/in (Name) PLZ, Wohnort Stimmen
Geburtsjahr, Geburtsort E-Mail
Name/n der Partei/en oder Wahler-
gruppe/n, Kennwort

1. Kramer, Tim 52477 Alsdorf 6.915
1981, Eschweiler tim.kraemer24@icloud.com

Sozialdemokratische Partei Deutsch-

lands (SPD)

2. Weyand, Florian-Paul 52477 Alsdorf 6.478
1992, Aachen florian.weyand@cdu-alsdorf.de

Christlich Demokratische Union
Deutschlands (CDU)

Der Wahlausschuss stellte fest, dass der Bewerber Kramer, Tim (Wahlvorschlag Nr. 1) mit 6.915 Stimmen
mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen auf sich vereinigt hat und dieser damit gewahlt ist.

Gemal § 39 KWahlG kdnnen gegen die Gliltigkeit der Wahl

- jeder Wahlberechtigte des Wahlgebietes,

- die fir das Wahlgebiet zustéandige Leitung solcher Parteien und Wahlergruppen, die an der Wahl teil-
genommen haben, sowie

- die Aufsichtsbehdrde

binnen eines Monats nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses, also bis zum 03.11.2025, einschlieflich, Ein-

spruch erheben, wenn sie eine Entscheidung tber die Giiltigkeit der Wahl gem § 40 Abs. 1 Buchstaben a) bis

c) KWahlG fur erforderlich halten. Der Einspruch ist bei dem Wabhlleiter schriftlich einzureichen oder mindlich

zur Niederschrift zu erklaren.

Alsdorf, den 02.10.2025
gez. i.V. Kahlen

Erster Beigeordneter und
Stellvertretender Wahlleiter
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Der Biirgermeister WW\W ALSDORF.DE
Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner) fiihrt als groRte Tragerin von Kindertages-
einrichtungen/Familienzentren im Stadtgebiet zurzeit sieben Einrichtungen mit insgesamt 36 Gruppen,
in denen alle Betreuungsformen — dreijahrige Kinder bis zur Einschulung, unter dreijahrige Kinder und
Kinder mit Férderbedarf —angeboten werden.

Im stadtischen Familienzentrum FlorianstraBe ist zum 01.02.2026 eine unbefristete Stelle als
Leitung des stadtischen Familienzentrums (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 39 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Das stddtische Familienzentrum FlorianstraRe ist eine kombinierte Kindertageseinrichtung, die Kinder
im Alter von vier Monaten bis zur Einschulung in sechs Gruppen betreut.

Zu den Aufgaben der Leitungsfachkraft zéhlen:

e eigenverantwortliche, fachliche und organisatorische Leitung der 6-gruppigen
Kindertageseinrichtung,

e Sicherstellung des Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsauftrages durch ihr Team in
Verbindung mit dem Trager, den Eltern, dem Elternrat und weiteren Kooperationspartnern,

e Umsetzung von Qualitdtsstandards und konzeptionelle Entwicklung,

e enge Zusammenarbeit mit dem Tridger, Amtern und Behdrden, Kooperationspartnern und
Eltern,

e Personalfiihrung mit padagogischer Anleitung und Koordination der Mitarbeiter,

e Gestaltung von Team-, Konzeptions - und Entwicklungsprozessen,

e Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartnern wie Familienzentren, anderen
Kindertageseinrichtungen, Grundschulen, und Erziehungsberatungsstellen,

e Sicherung der verwaltungsorganisatorischen Abldufe,

e Offentlichkeitsarbeit.

Von der/dem Bewerber/in wird ein hohes MaR an Flexibilitit und Engagement - insbesondere im
Hinblick auf die vielfdltigen Aufgabenbereiche und die Gesamtorganisation der
Kindertageseinrichtung - verlangt.

Dariiber hinaus wird gefordert:

e abgeschlossene Ausbildung zur/m staatlich anerkannten Erzieher/in bzw. Sozialpadagogen/in,
Sozialarbeiter/in (Diplom/Bachelor/Master),

e padagogische Berufserfahrung, griindliches Fachwissen, relevante Zusatzausbildungen bzw.
die Bereitschaft zur Weiterbildung und Qualifizierung,

e Leitungserfahrung wiinschenswert oder eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung als
stellvertretende Leitung,
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e Fahigkeit zur Mitarbeiterfiihrung und -motivation,

e Fahigkeit und Bereitschaft zu konzeptioneller Arbeit,

e sehr gute Organisationskompetenz und hohe Belastbarkeit,

e Teamfdhigkeit, Kooperationsbereitschaft, soziale Kompetenz,

e gute PC Kenntnisse,

e Einflihlungsvermogen, hohe Kommunikationsfahigkeit, Engagement Flexibilitat, Dialog- und
Konfliktfahigkeit.

Geboten wird:

e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit,

e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,

e eine anspruchsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum und Kooperationsmaoglichkeiten,
e Beratung und Unterstltzung durch die Fachberatung,

e trageriibergreifende Zusammenarbeit in der Stadt Alsdorf,
e Netzwerkarbeit im-Bereich Kita Grundschule,

e Netzwerkarbeit im Bereich Friihe Hilfen,

e tariflich geregelte Urlaubsanspriiche,

e tariflich geregelte Jahressonderzuwendung,

e betriebliche Altersvorsorge,

e Vermdgenswirksame Leistungen.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fiir den Sozial- und Erziehungsdienst
nach Entgeltgruppe S 16 TV6D (SuE).

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 12.10.2025

online Uber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
1357951. Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Tatigkeitsfeld steht Ihnen die Amtsleiterin des A 51 Jugendamtes Frau Sabine
Schafer, Tel.: 02404/50446, gerne zur Verfiigung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten konnen Sie sich an die stellvertretende Amtsleiterin des A 11
Personalamtes, Frau Christiane Sikora, Tel.: 024‘04/50374, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhangig ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitat. Bewerbung schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

In Vertretung:

gez.

Kahlen

Erster Beigeordneter
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