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Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsblatt — Amtliche Mitteilungsblatt der Stadt Alsdorf ist das gesetzlich
vorgeschriebene Bekanntmachungsorgan der Stadt.

Das Amtsblatt wird im Internet kostenfrei veréffentlicht auf der Homepage
der Stadt Alsdorf unter www.alsdorf.de.

Mit freundlichen GriRen

Alfred Sonders
Blirgermeister
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Stadt Alsdorf
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HubertusstraBe 17

52477 Alsdorf

Telefon: 02404 /50-297
FAX: 02404 /50-303
Homepage: www.alsdorf. de
E-Mail:

holger.bubel@alsdorf.de

Verantwortlich:
Der Biurgermeister

Veréffentlichung:
Aushang im Rathausfoyer
Mitnahme im Rathausfoyer
im Internet abrufbar unter
www.alsdorf.de (im Bereich
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Mo. - Fr. 8.30-12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
und nach Vereinbarung
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Stellenausschreibung
Sozialarbeiter/in Diplom/B.A./Master (m/w/d) oder
Sozialpddagoge/in Diplom/B.A./Master (m/w/d)
im Allgemeinen Sozialen Dienst/Eingliederungshilfe
des Jugendamtes der Stadt Alsdorf

Beim Jugendamt der Stadt Alsdorf ist zum néachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als
Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin Diplom/B.A./Master (m/w/d) oder Sozialpddagoge/Sozialpddagogin
Diplom/B.A./Master (m/w/d) fiir den Aufgabenbereich

Eingliederungshilfe
zu besetzen. Die Stelle ist mit einem wdéchentlichen Beschiftigungsumfang von 28,5 Stunden, fiir die
Dauer eines Beschiftigungsverbots mit anschlieRendem Mutterschutz und sich einer eventuell

anschlieRenden Elternzeitvertretung, befristet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Betreuung und Begleitung von seelisch behinderten Kindern, Jugendlichen und deren Familien
im Rahmen der EGH nach § 35a SGB VIII, ;

- Beratung und Unterstiitzung der Klientel zu Hilfeformen, -méglichkeiten, -zustandigkeiten,
Trdgern, Diensten,

- Beratung, Unterstiitzung und Mitwirkung bei der Planung, Beantragung der Inanspruchnahme
weiterer Hilfen nach dem SGB VIl und SGB Xli, Priifung von Abgrenzungen und
Zustandigkeiten,

- Erarbeitung von Hilfsangeboten (Kldarung Hilfebedarf, Hilfeplangesprache,
klienteltibergreifende Gespriche, Fachgespriache, Beratung im Team, Krisengesprdche,
Einholung Stellungsnahmen/Einschatzungen),

- Entscheidungen iiber Antrige auf Leistungen der ambulanten Eingliederungshilfe bei
seelischer, korperlicher und geistiger Behinderung, insbesondere zur Integration in
Kindertageseinrichtungen und Regelschulen, Einleitung, Begleitung und Anpassung von
ambulanten, teilstationdren und stationaren Hilfen gem. §§ 27 bis 35a SGB VIIl und §§ 53/54
SGB XII,

- Planung und Steuerung des Eingliederungsprozesses im Rahmen der Hilfeplanung:
Fortschreibung, Modifizierung und Anderung von Hilfen entsprechend der Bedarfe,

- Betreuung, Begleitung und Nachbetreuung der Klientel,

- Erarbeitung von Antragen und Stellungnahmen,

- Kooperations- und Vernetzungstatigkeit mit den Partnern im fachlichen und institutionellen
Umfeld, Zusammenarbeit und Kooperation mit anderen Institutionen, Tragern der freien
Jugendhilfe und Einrichtungen, '

- Aktenfiihrung und Dokumentationen,

- Fiihrung der eigenen Statistik.

Die Arbeitsaufteilung erfolgt teamorientiert, mit den fir die Eingliederungshilfe zustéandigen
Mitarbeitern/innen des Jugendamtes.
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Eine kooperative Zusammenarbeit mit allen in der Jugendhilfe tétigen freien Tragern im Stadtgebiet
wird erwartet.

Gesucht wird eine engagierte Fachkraft, die ein hohes MaB an Fachkompetenz, Teamféhigkeit und
insbesondere Belastbarkeit mitbringt.

Dariiber hinaus wird vorausgesetzt:

- Berufserfahrung im Bereich Sozialarbeit/Sozialpadagogik moglichst im Bereich der
Eingliederungshilfe oder sonstigen erzieherischen Hilfen,

- Fahigkeit und Bereitschaft, einen tragfahigen, professionellen Kontakt zu Familien und deren
Angehorigen herzustellen,

- F&higkeit, Grenzen zu setzen und eigenes berufliches Handeln zu reflektieren,

- Bereitschaft zum kooperativen und konstruktiven Umgang mit Mitarbeitern/innen eigener
und anderer sozialer Institutionen,

- Bereitschaft zur Fortbildung, Supervision,

- grundlegende EDV-Kenntnisse,

- Fihrerschein/PKW.

Wir bieten lhnen:

- tariflich geregelte Urlaubsanspriiche,

- tariflich geregelte Jahressonderzuwendung,

- leistungsorientierte Bezahlung gemaR § 18 TvdD,
- betriebliche Altersvorsorge,

- Maoglichkeiten zur mobilen Arbeit,

- Vermogenswirksame Leistungen,

- vielseitige Fort- und Welterb|ldungsmoghchkenten

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages flir den 6ffentlichen Dienst (TVoD)
nach Entgeltgruppe S 14 TVGD (SuE).

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 05.10.2025

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
1354156.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Titigkeitsfeld steht lhnen die Amtsleiterin des A 51 Jugendamtes, Frau Sabine
Schéfer, Tel. 02404/50446 gerne zur Verfugung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten konnen Sie sich an die stellvertretende Amtsleiterin des A 11
Personalamtes, Frau Christiane Sikora, Tel. 02404/50374, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhingig ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
willkommen.

\

nders
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Stellenausschreibung
Sozialarbeiter/in Diplom/B.A./Master (m/w/d) oder
Sozialpiddagoge/in Diplom/B.A./Master (m/w/d)
im Allgemeinen Sozialen Dienst/Eingliederungshilfe
des Jugendamtes der Stadt Alsdorf

Beim Jugendamt der Stadt Alsdorf ist zum ndchstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als
Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin Diplom/B.A./Master (m/w/d) oder Sozialpddagoge/Sozialpadagogin
Diplom/B.A./Master (m/w/d) fiir den Aufgabenbereich

Eingliederungshilfe
zu besetzen. Die Stelle ist mit einem wochentlichen Beschdftigungsumfang von 28,5 Stunden, fir die
Dauer eines Beschiftigungsverbots mit anschlieRendem Mutterschutz und sich einer eventuell

anschlieBenden Elternzeitvertretung, befristet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Betreuung und Begleitung von seelisch behinderten Kindern, Jugendlichen und deren Familien
im Rahmen der EGH nach § 35a SGB VIl,

- Beratung und Unterstutzung der Klientel zu Hilfeformen, —moglnchkelten -zustandigkeiten,
Tragern, Diensten,

- Beratung, Unterstiitzung und Mitwirkung bei der Planung, Beantragung der Inanspruchnahme
weiterer Hilfen nach dem SGB VIII und SGB XlI, Prifung von Abgrenzungen und
Zustandigkeiten,

- Erarbeitung von Hilfsangeboten (Klarung Hilfebedarf, Hilfeplangesprache,
klienteliibergreifende Gespriche, Fachgesprache, Beratung im Team, Krisengesprdche,
Einholung Stellungsnahmen/Einschatzungen),

- Entscheidungen iiber Antrige auf Leistungen der ambulanten Eingliederungshilfe bei
seelischer, korperlicher und geistiger Behinderung, insbesondere zur Integration in
Kindertageseinrichtungen und Regelschulen, Einleitung, Begleitung und Anpassung von
ambulanten, teilstationdren und stationiren Hilfen gem. §§ 27 bis 35a SGB VIl und §§ 53/54
SGB XII,

- Planung und Steuerung des Eingliederungsprozesses im Rahmen der Hilfeplanung:
Fortschreibung, Modifizierung und Anderung von Hilfen entsprechend der Bedarfe,

- Betreuung, Begleitung und Nachbetreuung der Klientel,

- Erarbeitung von Antragen und Stellungnahmen,

- Kooperations- und Vernetzungstitigkeit mit den Partnern im fachlichen und institutionellen
Umfeld, Zusammenarbeit und Kooperatlon mit anderen Institutionen, Tragern der freien
Jugendhilfe und Einrichtungen,

- Aktenfuihrung und Dokumentationen,

- Fuhrung der eigenen Statistik.

Die Arbeitsaufteilung erfolgt teamorientiert, mit den fir die Eingliederungshilfe zustdndigen
Mitarbeitern/innen des Jugendamtes.
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Eine kooperative Zusammenarbeit mit allen in der Jugendhilfe tatigen freien Tragern im Stadtgebiet
wird erwartet.

Gesucht wird eine engagierte Fachkraft, die ein. hohes MaR an Fachkompetenz, Teamfahigkeit und
insbesondere Belastbarkeit mitbringt.

Dariiber hinaus wird vorausgesetzt:

- Berufserfahrung im Bereich Sozialarbeit/Sozialpadagogik moglichst im Bereich der
Eingliederungshilfe oder sonstigen erzieherischen Hilfen, '

- F#higkeit und Bereitschaft, einen tragfahigen, professionellen Kontakt zu Familien und deren
Angehorigen herzustellen,

- Fahigkeit, Grenzen zu setzen und eigenes berufliches Handeln zu reflektieren,

- Bereitschaft zum kooperativen und konstruktiven Umgang mit Mitarbeitern/innen eigener
und anderer sozialer Institutionen,

- Bereitschaft zur Fortbildung, Supervision,

- grundlegende EDV-Kenntnisse,

- Fuhrerschein/PKW.

Wir bieten lhnen:

- tariflich geregelte Urlaubsanspriiche,

- tariflich geregelte Jahressonderzuwendung,

- leistungsorientierte Bezahlung gemaR § 18 TvoD,
- betriebliche Altersvorsorge,

- Mdoglichkeiten zur mobilen Arbeit,

- Vermogenswirksame Leistungen,

- vielseitige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fiir den &ffentlichen Dienst (TV6D)
nach Entgeltgruppe S 14 TV6D (SuE).

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 05.10.2025

online Uber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
1354156.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Tatigkeitsfeld steht lhnen die Amtsleiterin des A 51 Jugendamtes, Frau Sabine
Schafer, Tel. 02404/50446 gerne zur Verfligung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kénnen Sie sich an die stellvertretende Amtsleiterin des A 11
Personalamtes, Frau Christiane Sikora, Tel. 02404/50374, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhingig ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
willkommen.

gez.
Sonders
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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner) ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine unbefristete
Vollzeitstelle, als

Standesbeamtin/Standesbeamter (m/w/d)

im A 32 Biirger- und Ordnungsamt, im Bereich Personenstandswesen/Standesamt, zu besetzen.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Anmeldungen zur EheschlieBung sowie Priifung der Ehevoraussetzungen

e Vornahme von Trauungen

e Beurkundung von Geburten, EheschlieBungen sowie Sterbefallen

e Ausstellung von Ehefdhigkeitszeugnissen

e Priifung der Ehevoraussetzungen, unter Beachtung aUsléndischen Rechts

e Beurkundung von Namenserkldarungen, Vater- und Mutterschaftsanerkennungen

e Nachbeurkundung von Personenstandsfillen deutscher Staatsangehoriger, die im Ausland
wohnhaft sind

e Priifung von ausldandischen Urkunden und Entscheidung in Ehesachen

e Anwendung von Familien-, Kindschafts-, Namens- und Staatsangehdrigkeitsrecht, als auch
auslidndisches und internationales Privat- und Verfahrensrecht

e Fortfihrung und elektronische Nacherfassungen sowie Beischreibungen zu allen
Personenstandsregistern

lhre Qualifikation:

e eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestelite/-r oder ein erfolgreicher
Abschluss des Verwaltungslehrgangs |

e die Bereitschaft zur Teilnahme an Seminaren/Fortbildungen, zum Beispiel bei der Akademie
fiir Personenstandswesen in Bad Salzschlirf

e die Fihigkeit, Aufgaben, insbesondere bei hoher Arbeitsauslastung und hohem
Publikumsaufkommen zielorientiert, angemessen sowie eigenverantwortlich durchzufihren

e ein sicheres, freundliches sowie verbindliches Auftreten im Umgang mit Birgerinnen und

Burgern
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- eine hohe miindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit

ein hohes MaR an Genauigkeit und Richtigkeit bei der Aufgabendurchfiihrung
eine ausgepragte Teamfdhigkeit
die Bereitschaft zur Arbeit auRerhalb der gleitenden Arbeitszeit

Wir bieten lhnen:

Die Vergitung richtet sich nach den einschldgigen Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst nach Entgeltgruppe 9a TVOD. Eine magliche Teilbarkeit der Stelle bei gleichwertiger
Stundenaufteilung wird individuell gepriift. Anwartschaften auf eine Betriebsrente kdnnen erworben

eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle Tatigkeit

tariflich geregelte Urlaubsanspriiche

tariflich geregelte Jahressonderzuwendung
leistungsorientierte Bezahlung gemaR § 18 TV6D
betriebliche Altersvorsorge

Vermogenswirksame Leistungen

vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID

bis zum 28.09.2025

1343789.

Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Titigkeitsfeld steht Ihnen der Amtsleiter des A 32 Biirger- und Ordnungsamtes,

Herr Frank Dohms, Tel. 02404/50274 gerne zur Verfiigung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kénnen Sie sich an den Amtsleiter des A 11 Personalamtes,

Herrn Andreas Schifer, Tel. 02404/50313, wenden.

Die Stadt Alsdorf férdert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhingig Ihrer Herkunft, Weltanschauung,

Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

gez.

Sonders
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