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Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsblatt — Amtliche Mitteilungsblatt der Stadt Alsdorf ist das gesetzlich
vorgeschriebene Bekanntmachungsorgan der Stadt.

Das Amtsblatt wird im Internet kostenfrei veréffentlicht auf der Homepage
der Stadt Alsdorf unter www.alsdorf.de.

Mit freundlichen GriRen

Alfred Sonders
Blirgermeister
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Offentliche Bekanntmachung

der 16. Sitzung des Jugendhilfeausschusses am Donnerstag, 12.06.2025, 18:00
Uhr, Rathaus, Raum Nr. 102, 1. Etage (grol3er Sitzungssaal), Hubertusstralle 17,
52477 Alsdorf

Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:

Offentlicher Teil

TOP Betreff

1 Eroffnung der Sitzung
2 Bestellung einer SchriftfUhrerin fur den Jugendhilfeausschuss
3 EinfGhrung und Verpflichtung von (stellvertretenden) sachkundigen Aus-

schussmitgliedern

4 Fragestunde fur Einwohner/innen der Stadt Alsdorf gemaR § 17 der Ge-
schaftsordnung

5 Bericht der Verwaltung

6 Aufgaben des offentlichen ortlichen Jugendhilfetragers;

hier: Vorstellung der gemeinsamen Koordinierungsstelle der Jugendamter
im Altkreis Aachen zur Akquise, Qualifizierung und Begleitung ehrenamtli-
cher Vormundschaften und Pflegschaften

7 Aufgabenbereich der Hilfen zur Erziehung und der Eingliederungshilfe;
hier: a) Fall- und Kostenentwicklung (Stand 31.12.2024)
b) Uberplanmalige Aufwendungen gemal} § 83 Abs. 2 Nr. 1 GO
NRW

8 Offene Kinder- und Jugendarbeit;
hier: Platz der Kinderrechte; Vorstellung des Logos

9 Anfragen und Mitteilungen
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Nichtoffentlicher Teil

TOP Betreff
1 Bericht der Verwaltung

2 Anfragen und Mitteilungen

Alsdorf, 30.05.2025

Mit freundlichen GriRRen

gez. Niedermaier
Ausschussvorsitzende

Seite 2/2
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Offentliche Bekanntmachung

der 19. Sitzung des Betriebsausschusses fir den Eigenbetrieb Technische
Dienste am Dienstag, 17.06.2025, 18:00 Uhr, Rathaus, Raum Nr. 102, 1. Etage
(groRer Sitzungssaal), Hubertusstral3e 17, 52477 Alsdorf

Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:

Offentlicher Teil

TOP
1

Betreff
Er6ffnung der Sitzung

Fragestunde flr Einwohner/innen der Stadt Alsdorf gemanR § 17 der Ge-
schaftsordnung

Bestellung eines Schriftfuhrers fir die Sitzungen des Betriebsausschusses
fur den Eigenbetrieb Technische Dienste der Stadt Alsdorf

Bericht der Betriebsleitung tber die Durchfuhrung der in der letzten Sitzung
gefassten Beschlisse

Stand der Baumafnahmen
|. Quatalsbericht 2025

Anfragen und Mitteilungen

Nichtoffentlicher Teil

TOP
1

Betreff
Bericht der Betriebsleitung tber die Durchfuhrung der in der letzten Sitzung
gefassten Beschliisse

StralR3enreinigung im Stadtgebiet Alsdorf hier: Auftragsvergabe

Lickenschluss Theodor-Seipp-Str. hier: Auftragsvergabe
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4 Kanalerneuerung van Harff-Str. hier: Erhéhung der Baukosten

5 Kanalerneuerung van Harff-Str. hier: Kostenerstattung Rechtsstreit

6 Stral3enreparaturprogramm 2024

7 Kanalbestandsvermessung Blumenrath hier: Auftragsvergabe

8 BP 366 Business Park Alsdorf/ Aldenhoven Nérdliche Erweiterung hier:
Auftragsvergabe

9 Abschluss eines offentlich, rechtlichen Vertrages zur Zusammenarbeit in

der Initiative "Aqualympiade" Personalgewinnung fur die Kommunale Ab-
wasserwirtschaft

10 Lieferung von LKW Anti-Terror-Sperren hier: Auftragsvergabe

11 Anfragen und Mitteilungen

Alsdorf, 04.06.2025
Mit freundlichen GriRen
gez. Steinbusch

Ausschussvorsitzender

Hinweis:
Eventuelle Nachtragstagesordnungen kénnen im Ratsinformationsssystem
unter https://ratsinfo.alsdorf.de/public/ abgerufen werden.

Seite 2/2
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Stadt Alsdorf : WWW ALSDORF.DE
Der Biurgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner) fihrt als grofte Trégerin von Kindertages-
einrichtungen/Familienzentren im Stadtgebiet zurzeit sieben Einrichtungen mit insgesamt 36
Gruppen, in denen alle Betreuungsformen — dreijdhrige Kinder bis zur Einschulung, unter
dreijahrige Kinder und Kinder mit Férderbedarf —angeboten werden.

Im stiadtischen Familienzentrum im Verbund ,Mariadorf-Blumenrath StraRburger Strae ist
ab dem 01.08.2025 eine unbefristete Stelle als

Sozialpadagogische Fachkraft / Erzieherin/Erzieher (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 39 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Das stidtische Familienzentrum im Verbund ,Mariadorf-Blumenrath StraRburger Strae” ist
eine kombinierte Kindertageseinrichtung, die Kinder im Alter von vier Monaten bis zur
Einschulung in funf Gruppen betreut.

Der/die Bewerber/in muss liber eine abgeschlossene Ausbildung zum/r staatlich anerkannten
Erzieher/in verfiigen oder eine der folgenden Qualifikationen nach § 54 Kinderbildungsgesetz
vorweisen: Heilpiddagoge/innen, Heilerziechungspfleger/innen, Sozialpadagoge/innen,
Kindheitspadagoge/innen.

Ebenso legen wir groRen Wert auf Teamfahigkeit, Engagement, Flexibilitét, Belastbarkeit, eine
positive und respektvolle Haltung, Eigeninitiative und natiirlich viel Freude an der Arbeit mit
Kindern. Erfahrung in der Gruppenarbeit (vorzugsweise in der inklusionspddagogischen
Arbeit) sind wiinschenswert.

Die Fahigkeit, sich mit dem stetig weiterentwickelnden Bildungsauftrag im Elementarbereich
auseinanderzusetzen und in die Praxis umzusetzen, die Bereitschaft zur gruppen-
iibergreifenden Arbeit, wie auch die Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen sind
unerlasslich.

Wir bieten lhnen ein wertschitzendes und anerkennendes Miteinander und die Méglichkeit
der Mitwirkung und Entwicklung von Angeboten im Familienzentrum sowie padagogische und
fachliche Unterstiitzung durch die kommunale Fachberatung.
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Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fir den &ffentlichen Dienst
(TV6D) nach Entgeltgruppe S 8a TV&D (SuE). Anwartschaften auf eine Betriebsrente kénnen
erworben werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 22.06.2025

online iber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
1312410.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Titigkeitsfeld steht lhnen die Fachberatung fiir Kindertagesein-
richtungen/Familienzentren und Kindertagespflege, Frau Isabell Klein, Tel. 02404/50423
gerne zur Verfliigung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten koénnen Sie sich an den Amtsleiter des A 11
Personalamtes, Herrn Andreas Schéfer, Tel. 02404/50313, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen. Das
Stellenangebot richtet sich daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhéngig
lhrer Herkunft, Weltanschauung, Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von
Menschen mit Schwerbehinderung sind willkommen.

In Vertretung:

gez.
Kahlen
Erster Beigeordneter
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Hinweisbekanntmachung
Neufassung der Satzung des Zweckverbandes

Volkshochschule Nordkreis Aachen

Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes Volkshochschule Nordkreis Aachen
hat aufgrund der §§ 7,9 und 20 des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit
(GKG NRW) in ihrer Sitzung am 27.11.2024 eine Neufassung der Satzung des
Zweckverbandes Volkshochschule Nordkreis Aachen beschlossen.

Diese Neufassung wurde gem. § 20 Abs. 2 GKG NRW der Stadteregion Aachen als
Aufsichtsbehdrde angezeigt.

Die Veroffentlichung der Neufassung der Zweckverbandssatzung erfolgte in Nr. 11 des
Amtlichen Mitteilungsblatt der Stadteregion Aachen vom 30.04.2025.

Darlber hinaus steht die vollstandige Bekanntmachung im Internet unter

Amtliche Bekanntmachung 11/2025 - Serviceportal StadteRegion Aachen

zur Verfugung.
Gemal § 20 Abs. 4 Satz 1i.V.m. § 11 Abs. 1 Satz 2 GkG NRW haben die Mitglieder

des Zweckverbandes in der fur die Ihre Bekanntmachungen vorgeschriebenen Form
auf die Veroffentlichung hinzuweisen.

Alsdorf, 28.05.2025

gez. Sonders

Blrgermeister
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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner) ist zum nichstmoglichen Zeitpunkt im A 10 Amt fir
Zentrale Dienste, Organisation und Wahlen eine unbefristete Stelle in der IT-Abteilung mit einem
wochentlichen Beschiftigungsumfang von 39 Stunden als

IT-Systemelektronikerin / IT-Systemelektroniker (w/m/d)
oder
Fachinformatikerin / Fachinformatiker fiir Systemintegration (w/m/d)

zu besetzen.

Titigkeitsschwerpunkte

die Betreuung und Unterstiitzung fiir die IT-Arbeitsplatze der Stadtverwaltung Alsdorf (First-
und Second-Level-Support im Bereich Hard- und Software),

die Mitarbeit im IT-Management fiir Schulen, Kindertagesstatten und sonstige
Jugendeinrichtungen in stadtischer Tragerschaft,
die Betreuung von Telekommunikationssystemen des Rathauses und anderer stddtischer

Einrichtungen,
die Installation von Hard- und Software,
die technische Betreuung des Internetauftritts der Stadt Alsdorf sowie des Intranets.

Erwartet wird

eine abgeschlossene Berufsausbildung als IT-Systemelektroniker/in oder Fachinformatiker/in
fir Systemintegration oder eine Ausbildung mit vergleichbarer Qualifikation,

sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten,

Kenntnisse in den gingigen Client-Betriebssystemen, Netzwerktechnik und WLAN-Systemen,
tiberdurchschnittliche Belastbarkeit, Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsstérke,
hohe soziale Kompetenz,

ein hohes MaR an Engagement und zeitlicher Flexibilitat,

Teamfahigkeit.
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Wiinschenswert sind
e nachgewiesene Berufserfahrung im 6ffentlichen Dienst,
e gute Kenntnisse der IT-Unterstiitzung und -Abbildung von Geschéftsablaufen in 6ffentlichen
Verwaltungen, ‘
e fundiertes Wissen iiber rechtliche Rahmen, Aufbau, Aufgaben und Prozesse der 6ffentlichen
Verwaltung, , .
e Kenntnisse iiber aktuelle Trends und Initiativen der 6ffentlichen Verwaltung im Bereich
E-Government,
e Grundkenntnisse in Einrichtung und Betreuung von Telekommunikationsanlagen,

e Fiihrerschein Klasse B.

Die Eingruppierung richtet sich nach den einschldgigen Bestimmungen des Tarifvertrages fir den
dffentlichen Dienst EG 9a TVOD. Anwartschaften auf eine Betriebsrente kdnnen erworben werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 22.06.2025

online tiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen-ID
1284788. '

Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbhogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Tatigkeitsfeld steht lhnen der Amtsleiter des A 10 Amt fiir Zentrale Dienste,
Organisation und Wahlen, Herr Dieckmann, Tel. 02404/50-314, gerne zur Verfligung. '
In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kénnen Sie sich an den Amtsleiter des A 11 Personalamtes,
Herrn Schifer, Tel. 02404/50-313, wenden. '

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhangig Ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitit. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

In Vertretung:

gez.
Kahlen
Erster Beigeordneter
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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner) ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt im A 50
Sozialamt eine unbefristete Stelle als

Sachbearbeiter/in SGB XlI (m/w/d)

zu besetzen.

Tatigkeitsschwerpunkte:

° Annahme, Priifung, Entscheidung und Zahlbarmachung von Erst- und
Folgeantragen,

° Bearbeitung laufender Leistungsfille,

o Priifung und Verfolgung von Riickforderungsanspriichen,

] personliche oder telefonische Beratung hilfesuchender Menschen, Angehériger
oder Betreuungspersonen,

° Vorlagenerstellung bei Widerspruchsverfahren,

] Hilfe in besonderen Lebenslagen (Achtes Kapitel & Neuntes Kapitel des SGB Xll),

. sowie Unterstlitzung der Amtsleitung.

Anderungen / Ergédnzungen des Einsatzbereiches bleiben vorbehalten.

Erwartet wird:

ein Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in (erfolgreiche Absolvierung des
Verwaltungslehrgangs Il),

alternativ:

eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/r Verwaltungsfachangestellten und die
aktuelle Teilnahme am Verwaltungslehrgang 1l bzw. die Bereitschaft diesen zu
absolvieren

ein vergleichbarer Studienabschluss (z. B. Bachelor oder Diplom im Bereich
Verwaltungsmanagement),

Umgang mit Standardsoftware (Word, Excel),

Kenntnisse im Programm ,,Open Prosoz”,

Kenntnisse in den Sozialgesetzbiichern |, II, IV, X und XII,

ein hohes MaR an Engagement, Einsatzfreude, Flexibilitdt, Belastbarkeit und
teamorientiertes Arbeiten, selbstandige und umsichtige sowie
verantwortungsbewusste Arbeitsweise.
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Wir bieten lhnen:

o ein unbefristetes Beschiftigungsverhiltnis in Vollzeit mit 39 Wochenstunden,
e Verglitung EG9 b TV&D,

e Leistungsorientierte Bezahlung,

o tariflich geregelte Urlaubsanspriiche,

o tariflich geregelte Jahressonderzuwendung,

e betriebliche Altersvorsorge,

¢ Vermogenswirksame Leistungen, ,

e Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

e Vielseitige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Ist Ihr Interesse geweckt?

Wenn Sie an dieser neuen und sehr abwechslungsreichen Tatigkeit beim A 50 Sozialamt der
Stadt Alsdorf interessiert sind, dann Uibermitteln Sie uns Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen méglichst zeitnah, aber spatestens

bis zum 22.06.2025

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen
ID 1307009.

Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Titigkeitsfeld steht lhnen die Amtsleiterin des A 50 Sozialamtes, Frau
Hiimeyra Cetin, Tel. 02404/50308 gerne zur Verfligung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kdnnen Sie sich an den Amtsleiter des A 11
Personalamtes, Herrn Andreas Schifer, Tel. 02404/50313, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Das Stellenangebot
richtet sich daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhdngig lhrer Herkunft,
Weltanschauung, Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung sind willkommen.

In Vertretung:

gez.
Kahlen
Erster Beigeordneter
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