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Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsblatt — Amtliche Mitteilungsblatt der Stadt Alsdorf ist das gesetzlich
vorgeschriebene Bekanntmachungsorgan der Stadt.

Das Amtsblatt wird im Internet kostenfrei veréffentlicht auf der Homepage
der Stadt Alsdorf unter www.alsdorf.de.

Mit freundlichen GriRen

Alfred Sonders
Blirgermeister
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Verleger und Herausgeber:
Stadt Alsdorf

A 13 - Amt fur Kultur und
Offentlichkeitsarbeit

Postanschrift:
HubertusstraBe 17

52477 Alsdorf

Telefon: 02404 /50-294
FAX: 02404 /50-303
Homepage: www.alsdorf. dg_
E-Mail:

Beate.Braun@alsdorf.de

Verantwortlich:
Der Biirgermeister

Veroffentlichung:
Aushang im Rathausfoyer
Mitnahme im Rathausfoyer
im Internet abrufbar unter
www.alsdorf.de (im Bereich
“Aktuelles”)

OFFNUNGSZEITEN

Allgemeine Besuchszeiten:

Mo. - Fr. 8.30-12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
und nach Vereinbarung

Besuchszeiten Meldeamt:

Mo./Di./Do. 7.30 - 16.00 Uhr
Mi. 7.30 - 18.00 Uhr
Fr. 7.30 - 12.00 Uhr

Besuchszeiten Sozialamt:
Mo./Di./Do./Fr. 8.30 - 12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
ansonsten ausschlieBlich nach
telefonischer Vereinbarung

Besuchszeiten Asylstelle:
Di./Fr. 8.30 - 12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
ansonsten ausschlie3lich nach
telefonischer Vereinbarung
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Aufgrund der aktuellen Situation wird darum gebeten, dass alle
Ausschussmitglieder sowie Bulrgerinnen und  Bidrger mit
Krankheitssymptomen oder solche, die Rickkehrende aus
Risikogebieten sind, den Sitzungen fernbleiben.

Des Weiteren wird auf die Empfehlung des Landes NRW
bezugnehmend darum gebeten, nach Méglichkeit eine Mund-Nasen-
Bedeckung, sog. Alltagsmaske zu tragen.

Offentliche Bekanntmachung

der 23. Sitzung des Ausschusses fir Gebaudewirtschaft am Dienstag, 19.05.2020,
18:00 Uhr, Raum Nr. 102, 1. Etage (grof3er Sitzungssaal)

Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:
Offentlicher Teil:

1. Eroffnung der Sitzung
2. Fragestunde fur Einwohner/innen der Stadt Alsdorf gem. § 17 der Geschéftsordnung

3. Bericht der Verwaltung tber die Durchfiihrung der in den letzten Sitzungen des
Ausschusses fur Gebaudewirtschaft gefassten Beschliisse

4, Sachstandsbericht der SEA - Stadtentwicklung Alsdorf GmbH zu laufenden und noch
durchzufiihrenden MafBnahmen im laufenden Haushaltsjahr

5. Abrechnung einer Durchfiihrungsvereinbarung mit der Stadtentwicklung Alsdorf GmbH
hier: Sanierung von Heizungskomponenten an der Gustav-Heinemann-Gesamtschule

6. Abrechnung einer Durchfihrungsvereinbarung mit der Stadtentwicklung Alsdorf GmbH
hier: Sanierung der Innenausstattung in der Turnhalle an der Gustav-Heinemann-
Gesamtschule

7. Anfragen und Mitteilungen

Seite: 1/2
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Nichtoffentlicher Teil:

1. Bericht der Verwaltung

2. Abschluss einer Durchflihrungsvereinbarung mit der Stadtentwicklung Alsdorf GmbH
hier: Ausbau eines Kellerbiiros im Rathaus

3. Abschluss einer Anderung zur Durchfiihrungsvereinbarung 10/2017 vom 21.09.2017
mit der Stadtentwicklung Alsdorf GmbH Uber die Bauma3nahme "Fensteraustausch
und Fassadensanierung an der Kathe-Kollwitz-Schule"

4, Abschluss einer Anderung zur Durchfiihrungsvereinbarung 10/2019 vom 15.11.2019
mit der Stadtentwicklung Alsdorf GmbH Uber die BaumalRnahme "Ergénzung eines
Kaltdachs an der Containeranlage der Marienrealschule"

5. Genehmigung einer Dringlichkeitsentscheidung gem. 8§ 60 Abs. 2 GO NRW
hier: Abschluss einer Anderung zur Durchfiihrungsvereinbarung 08/2019

6. Genehmigung einer Dringlichkeitsentscheidung gem. § 60 Abs. 2 GO NRW
hier: Abschluss einer Durchfiihrungsvereinbarung mit der Stadtentwicklung Alsdorf
GmbH

7. Abschluss einer Anderung zur Durchfiihrungsvereinbarung 05/2020 vom 28.02.2020
mit der Stadtentwicklung Alsdorf GmbH uber die Baumalinahme "Stollenerkundung
und Gefahrdungsabschatzung im Burgpark"

8. Anfragen und Mitteilungen

Alsdorf, den 05.05.2020

Gez. M. Conrads
Vorsitzender des Ausschusses fiur Gebaudewirtschaft

Seite: 2/2
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Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (47.800), als groRte Tragerin von Kindertageseinrichtungen/Familienzentren im
Stadtgebiet, fiihrt zurzeit sieben Einrichtungen mit insgesamt 36 Gruppen, in denen alle Betreuungs-
formen - dreijahrige Kinder bis zur Einschulung, unter dreijahrige Kinder und Kinder mit Férderbedarf
- angeboten werden.

Im stadtischen Familienzentrum FlorianstralRe ist zum 01.08.2020 eine unbefristete Stelle als

Leitung des stadtischen Familienzentrums (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 39 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Das stidtische Familienzentrum FlorianstraBe ist eine kombinierte Tageseinrichtung, die Kinder im
Alter von 4 Monaten bis zur Einschulung in sechs Gruppen betreut.

Zu den Aufgaben der Leitungsfachkraft zéhlen

e eigenverantwortliche, fachliche und organisatorische Leitung der 6-gruppigen
Kindertageseinrichtung,

e Sicherstellung des Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsauftrages durch ihr Team in
Verbindung mit dem Trager, den Eltern, dem Elternrat und weiteren Kooperationspartnern,

e Umsetzung von Qualitatsstandards und konzeptionelle Entwicklung,

e enge Zusammenarbeit mit dem Triger, Amtern und Behorden, Kooperationspartnern und
Eltern,

e Personalfiihrung mit padagogischer Anleitung und Koordination der Mitarbeiter,

e Gestaltung von Team,- Konzeptions,- und Entwicklungsprozessen,

e Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartnern wie Familienzentren, anderen
Kindertageseinrichtungen, Grundschulen, und Erziehungsberatungsstellen,

e Sicherung der verwaltungsorganisatorischen Ablaufe,

e Offentlichkeitsarbeit.

Erwartet wird

ein  Studium  mit  erfolgreichem  Abschluss  zur/zum  Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter
Diplom/Bachelor/Master oder Sozialpddagogin/Sozialpddagogen Diplom/Bachelor/Master bzw. eine
abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieherin/Erzieher.
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Des Weiteren verfligen Sie liber

e eine mehrjdhrige Berufserfahrung in der padagogischen Arbeit, griindliches Fachwissen,

e relevante Zusatzausbildungen bzw. die Bereitschaft zur Weiterbildung und Qualifizierung;
Leitungserfahrung ist wiinschenswert,

e die Fahigkeit zur Mitarbeiterfiihrung und -motivation,

e die Fahigkeit und Bereitschaft zu konzeptioneller Arbeit,

e sehr gute Organisationskompetenz und hohe Belastbarkeit,

e Teamfdhigkeit, Kooperationsbereitschaft, soziale Kompetenz,

e sehr gute PC Kenntnisse,

e Einfihlungsvermogen, hohe Kommunikationsfahigkeit, Engagement, Flexibilitdt, Dialog- und
Konfliktfahigkeit.

Geboten wird
e eine herausfordernde und anspruchsvolle Tatigkeit,
e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten,
e eine anspruchsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum und Kooperationsmaoglichkeiten,
e Beratung und Unterstiitzung durch die Fachberatung,
e tragerubergreifende Zusammenarbeit in der Stadt Alsdorf,
e Netzwerkarbeit im Bereich Kita Grundschule,
e Netzwerkarbeit im Bereich friihe Hilfen.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fiir den Sozial- und Erziehungsdienst
nach Entgeltgruppe S 16 TV6D (Suk). Anwartschaften auf eine Betriebsrente kénnen erworben
werden. '
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte

bis zum 17.05.2020
online Uber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID 580637.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.
Bei Ruckfragen zum Tatigkeitsfeld steht Ihnen die Fachberatung fir Kindertagesein-
richtungen/Familienzentren und Kindertagespflege, Frau Ruth Classen, Tel. 02404/50-423 gerne zur
Verfligung.
In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kdnnen Sie sich an den Leiter des A 10.1 - Personalabteilung,

Herrn Andreas Schéafer, Tel. 02404/50-313, wenden.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

In Vertretung

gez. Kahlen
Erster Beigeordneter
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Stadt Alsdorf
Der Biirgermeister

Bei der Stadt Alsdorf (ca. 47.800 Einwohner) ist zum 01.09.2020 eine unbefristete Stelle als
Leiter/Leiterin (m/w/d) des A 51 Jugendamtes
zu besetzen.

Alsdorf ist ein familienfreundliches, weltoffenes, umweltorientiertes, soziales und kulturelles
Zentrum im Herzen der StadteRegion Aachen.

Das Jugendamt berdt und unterstiitzt Eltern, Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei der
Bewdltigung von familidren und sozialen Angelegenheiten und tragt dazu bei, positive
Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien zu erhalten oder zu schaffen. Alsdorf
verfligt iber ein Betreuungsangebot, das konsequent ausgebaut wird, in derzeit einundzwanzig
Kindertagesstatten/Familienzentren.

Zur Bewaltigung der damit verbundenen vielfdltigen Aufgaben wird fiir die Leitung des Jugendamtes
eine lebens- und berufserfahrene Personlichkeit mit entsprechender Sozialkompetenz gesucht, die
bereit ist, sich engagiert fiir die Ziele der Jugendhilfe in der Stadt Alsdorf einzusetzen.

Aufgabenschwerpunkte im Produktbereich Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Leitung des Amtes und Produktverantwortung in der Organisationseinheit mit den Produktgruppen:

e Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten,

e allgemeine Forderung von jungen Menschen wund ihren Familien einschl.
Kindertagesbetreuung,

e pddagogische und wirtschaftliche Hilfe fiir junge Menschen und ihre Familien,

e Bejstandschaften, Pflegschaften, Vormundschaften,

e Unterhaltsvorschussleistungen.

Die strategische und organisatorische Weiterentwicklung des Jugendamtes als 6ffentlicher Trager der
Jugendhilfe sowie Finanz- und Fachcontrolling aber auch die Mitarbeit bzw. Vertretung des Amtes in
politischen Gremien und jugendrelevanten Arbeitsgruppen (u.a. Geschaftsfiihrung der AG § 78 SGB
VIll) werden erwartet.

Unter Beachtung des Fachkrafteangebotes wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber

e ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium mit Diplom-, Bachelor- oder Masterabschluss
(z.B. Padagogik, Sozialarbeit/-pddagogik, Betriebswirtschaft, Verwaltungswissenschaften),
alternativ erfolgreicher Abschluss Verwaltungslehrgang I,

e Berufserfahrung im Rechtskreis des SGB VIIl und der weiteren jugendhilferelevanten
Rechtsvorschriften,

e allgemeine Kenntnisse kommunaler Aufgabenstellungen,
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e allgemeine Kenntnisse kommunaler Aufgabenstellungen,

e Erfahrung in der Personalfiihrung und -motivation,

e Bereitschaft und Fahigkeit, innovative Ansatze fachlich fundiert zu entwickeln,
e Verhandlungskompetenz und -sicherheit,

e angemessene Kenntnisse von Office Anwendungen

vorweisen kdnnen.

Je nach Qualifikation des/der Bewerbers/Bewerberin ist eine Eingruppierung nach den einschlagigen
Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den oOffentlichen Dienst bis zur EG 14 TVOD moglich.
Anwartschaften auf eine Betriebsrente kénnen erworben werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte

bis zum 17.05.2020

online Uber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
584797.

Bitte flllen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstéandig aus.

Bei Ruickfragen zum Tatigkeitsfeld steht Ihnen der Referatsleiter des R 2 Referates Jugend, Schulen
und Sport, Herr Manfred Schmidt, Tel. 02404/50315 gerne zur Verfiigung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kdnnen Sie sich an den Leiter des A 10.1 - Personalabteilung,

Herrn Andreas Schafer, Tel. 02404/50313, wenden.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

In Vertretung

gez. Kahlen
Erster Beigeordneter
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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Alsdorf (ca. 47.800 Einwohner) ist zum nadchstmoglichen Zeitpunkt eine unbefristete
Stelle als

Jurist/in, zugleich Leiter/in (m/w/d) des A 30 Rechtsamtes

zu besetzen.

Die Tatigkeit umfasst im Wesentlichen
- die Beratung aller Fachdamter sowie des Eigenbetriebes Technische Dienste bei allen rechtlich
bedeutsamen Fragestellungen,
- die Erstellung von gutachterlichen Stellungnahmen sowie Gutachten zu Problemstellungen im
Sinne einer juristischen Sachbearbeitung,
- die gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung der Stadt Alsdorf sowie die Prozess-
vertretung vor den Sozial-, Verwaltungs-, Arbeits- und Zivilgerichten.

lhr Profil
- Volljurist/Volljuristin mit der Befahigung zum Richteramt; wiinschenswert ware der Abschluss
beider Staatsexamina mit mindestens der Note befriedigend,
- gute Rechtskenntnisse im offentlichen Recht,
- Erfahrung in einer kommunalen Rechtsabteilung,
- Verhandlungsstadrke und ein sicheres Auftreten, Team- und Kooperationsfahigkeit.

Kommunikationsfahigkeit, selbstdandiges und eigenverantwortliches Arbeiten werden vorausgesetzt.
Je nach Qualifikation des/der Bewerbers/Bewerberin ist eine Eingruppierung nach den einschlagigen
Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst bis zur EG 14 TVOD mdglich. Die
regelmaRige wochentliche Arbeitszeit betragt z. Zt. 39 Stunden. Anwartschaften auf eine Betriebsrente
kénnen erworben werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte

bis zum 29.05.2020

online tiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID 584733.

Bitte fullen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstéandig aus.
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Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Erste Beigeordnete der
Stadt Alsdorf, Herr Ralf Kahlen, Tel. 02404/50289 oder 290, Email: ralf.kahlen@alsdorf.de.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

In Vertretung

gez. Kahlen
Erster Beigeordneter
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Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (47.800), als grofRte Tragerin von Kindertageseinrichtungen/Familien-
zentren im Stadtgebiet, fiihrt zurzeit sieben Einrichtungen, in denen alle Betreuungsformen —
dreijahrige Kinder bis zur Einschulung, unter dreijahrige Kinder und Kinder mit Férderbedarf —
angeboten werden.

Im stadtischen integrativen Familienzentrum Biberburg ist zu nachstmoglichen Zeitpunkt
eine unbefristete Stelle als

stellvertretende Leitung des stadtischen Familienzentrums (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 39 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Der/die Bewerber/in muss liber eine abgeschlossene Ausbildung zur/m staatlich anerkannten
Erzieherin/er bzw. (ber ein Studium mit erfolgreichem Abschluss zur/zum
Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter Diplom/B.A./Master oder Sozialpddagogin/Sozialpiadagogen
Diplom/B.A./Master und mindestens liber fiinf Jahre Berufserfahrung im Elementarbereich
verfligen.

Das stadtische integrative Familienzentrum Biberburg ist eine kombinierte Tageseinrichtung,
in der Kinder von 2 Jahren bis zur Einschulung betreut werden. In drei Gruppen werden je 15
Kinder betreut (5 Kinder mit besonderem Forderbedarf pro Gruppe), in einer Regelgruppe 20
Kinder im Alter von 3-6 Jahren und in einer U 3 Gruppe werden 15 Kinder betreut (5 Kinder
mit Forderbedarf, davon 2 unter drei Jahren).

Von der/dem Bewerber/in wird ein hohes MaR an Flexibilitdt und Engagement - insbesondere
im Hinblick auf die vielfiltigen Aufgabenbereiche und die Gesamtorganisation der
Kindertageseinrichtung - verlangt.

Wiinschenswert sind grundlegende PC Kenntnisse (u.a. Word, Exel, Power Point) und
Fortbildungen im Bereich Sprachférderung/Mehrsprachigkeit (LRS; “Rucksack” Projekt, Early
English).
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Die Fahigkeit, sich in alle Bereiche einzuarbeiten, die fir einen reibungslosen Ablauf der
Einrichtung erforderlich sind, ist unerldsslich. Ein hohes MaRR an Kommunikationsfahigkeit in
einem grofRen Team wird erwartet.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fur den Sozial- und
Erziehungsdienst nach Entgeltgruppe S 13 TV6D (SuE). Anwartschaften auf eine Betriebsrente
konnen erworben werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte

bis zum 17.05.2020

online Uber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
585596.

Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollsténdig aus.

Bei Rickfragen zum Tatigkeitsfeld steht lhnen die Fachberatung fur Kindertagesein-
richtungen/Familienzentren und Kindertagespflege, Frau Ruth Classen, Tel. 02404/50-423
gerne zur Verfligung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten konnen Sie sich an den Leiter des A 10.1 -

Personalabteilung, Herrn Andreas Schafer, Tel. 02404/50-313, wenden.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind willkommen.

In Vertretung

gez. Kahlen
Erster Beigeordneter
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